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1. Documentos de identificacdo DO ESTUDANTE E DOS MEMBROS DO
SEU GRUPO FAMILIAR:

Deverd ser entregue, apenas um dos comprovantes de identificacéo:

- Carteira de Identidade fornecida pelos érgados de seguranca publica das

Unidades da Federacéao;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, novo modelo, desde que esteja dentro do
prazo de validade;

- Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por 6rgéos de classe dos
profissionais liberais, desde que tenha fé publica reconhecida por Decreto;

- ldentidade Militar, expedida pelas For¢cas Armadas ou forcas auxiliares para

seus membros ou dependentes;

- Registro Nacional de Estrangeiros RNE, quando for o caso;

- Passaporte emitido no Brasil ou por autoridade consular brasileira no exterior;
- Carteira do Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

2. Comprovante de residéncia:

Devera ser entregue, somente um dos seguintes comprovantes de residéncia

em nome do estudante ou de membro do grupo familiar:
- Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

- Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida
em cartorio, acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas,

energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imovel,



- Declaracdo do proprietario do imovel confirmando a residéncia, com firma
reconhecida em cartério, acompanhada de um dos comprovantes de conta de

agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imovel,
- Declaracéo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF;

- Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
ou da Receita Federal do Brasil - RFB;

- Contracheque emitido por 6rgao publico;

- Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude,

de condominio ou de financiamento habitacional,

- Fatura de cartdo de crédito;

- Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanca;
- Extrato ou demonstrativo bancério de empréstimo ou aplicacéo financeira;
- Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

- Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU ou do Imposto

sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA.
3. Comprovante de conclusado do ensino médio

- Diploma, certificado ou documento equivalente de conclusdo do ensino médio

expedido pela instituicdo de ensino competente.

4. Comprovantes de rendimentos DO ESTUDANTE E DOS MEMBROS DO
SEU GRUPO FAMILIAR:

4.1 Assalariados:
- Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa.

- Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao ou hora

extra.

- Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil e da respectiva notificacao de restitui¢ao;

- CTPS registrada e atualizada;



- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no

caso de empregada doméstica;

- Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis uUltimos

meses;
- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
4.2 Atividade Rural:

- Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicao;

- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

- Quaisquer declaracdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao

estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

- Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das

pessoas juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses.

4.3 Aposentados e Pensionistas:

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

- Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao;

- Extrato de pagamento de aposentadoria ou pensdo dos ultimos trés meses

emitido pela Internet no enderego eletrénico http:// www.mpas.gov.br.
4.4 Autbnomos:

- Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacao de restituicao;

- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao

estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis com a

renda declarada;



- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
4.5 Profissionais Liberais:

- Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao;

- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao

estudante ou membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS dos trés dltimos meses, compativeis com a
renda declarada;

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
4.6 Socios e dirigentes de empresas:
- Trés ultimos contracheques de remuneracdo mensal;

- Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil e da respectiva notificacéo de restituicao;
- Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao

estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

- Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das

pessoas juridicas vinculadas.
4.7 Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens modveis e imdéveis:

- Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo

de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de restituicao;
- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio

acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.



** CRITERIOS PARA APURA(;AO DE RENDA COMPROVADA
1. Contracheque:

1.1 A renda comprovada por meio de contracheque € composta dos

créditos recebidos continuamente pelo trabalhador assalariado.

Estdo compreendidos entre os trabalhadores assalariados:

- Empregados de empresas publicas e privadas sob regime de CLT,;

- Servidores publicos;

- Ocupantes de cargos comissionados ou que exercam funcéo gratificada;

- Ocupantes de cargos eletivos.

1.2 Sdo consideradas partes integrantes darenda do trabalho assalariado:
- Salario-base/salario-padréao;

- Salario pelo exercicio de cargo publico efetivo;

- Gratificagdes pelo exercicio de fungcéo publica de confianca, desde que néo
seja em carater de substituicdo, salvo, nesse ultimo caso, se extrapolar os seis

altimos meses;
- Salario pelo exercicio de cargo publico comissionado;
- Salario pelo exercicio de mandato eletivo;

- Adicionais noturnos, insalubridade e periculosidade, desde que estejam
comprovadamente vinculados as atividades exercidas pelo proponente;

- Quaisquer outras remuneracdes constantes no respectivo contracheque.

1.3. Quando eventuais, os créditos seguintes ndo fazem parte da renda do

trabalho assalariado:

- Adiantamentos e antecipacdes; - Participacdo dos empregados nos lucros;
- Diarias;

- Prémios de seguro;

- Estornos;



- Compensac0des de valores referentes a periodos anteriores;
- Abonos.

1.4 O célculo deve ser efetuado considerando o somatorio das partes integrantes

da renda do trabalho assalariado.
2 Contracheque com rendimentos variaveis:

2.1 Os saléarios que apresentam créditos recebidos sob a forma de porcentagem
ou comissado sobre producao, vendas ou horas de servigo, sdo apurados pela

média de recebimento mensal.

2.2. Esse tipo de rendimento varia més a més, e a renda apurada considera a

média mensal dos valores recebidos nos Ultimos seis meses.

2.3 No caso de existir uma parcela de rendimento fixo, esta € somada a parte

variavel para compor a renda.

3 Contracheque com horas extras

3.1 O adicional de prestacédo de servicos extraordinarios (horas extras) deve ser

considerado como parte da renda.
3.2 Neste caso devem ser solicitados os seis Ultimos contracheques.

3.3 O valor recebido de horas extras é determinado pela média de recebimento
mensal dos seis meses, independentemente de ter havido ou nao crédito de

horas extras em todos 0s meses.

3.4 O valor médio mensal do adicional de prestacao de servigos extraordinarios
(horas extras) é somado ao salario padréo para composicdo da renda.

4. Declaracdo de imposto de renda - Pessoa Fisica

4.1. A declaracdo deve estar acompanhada do recibo de entrega a Receita

Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituigao.

4.2. Sao validas as declaracdes referentes ao exercicio do ultimo ano, porém a

CPSA poderé também solicitar declaracoes referentes a anos anteriores.



4.3. O total bruto dos rendimentos declarados no ano deve ser dividido por doze,

para a apuracdo da a renda bruta média mensal.

4.4. Considera-se a renda individual, no caso de Declaracdo do Imposto de

Renda Conjunta.
5. Contrato de locagcdo ou arrendamento de bens moveis e imoveis

5.1. Os aluguéis recebidos pela locacdo de iméveis e outros bens sao

considerados renda.

5.2. Deve ser apresentado o contrato de locacdo, explicitando valores,
acompanhado dos ultimos trés recibos de pagamento do aluguel em favor do

locador com firma reconhecida.

5.3. A renda mensal € estabelecida pela média aritmética dos recebimentos dos

seis ultimos meses.

6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS

6.1. O documento deve estar atualizado com o respectivo valor da renda.

6.2. A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor informado na CTPS.
7. Extrato de FGTS

7.1 Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS nos altimos seis meses.

7.2 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos valores de base de
calculo do FGTS dos seis meses.

7.3 Por meio dos valores de recolhimentos obtém-se os valores bases de calculo
do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12,5.

8. Comprovante de contribuicdo ao INSS

8.1 No documento devem constar as contribuicbes ao Regime Geral de

Previdéncia Social.

8.2 A renda mensal é igual ao salario de contribuicao.



8.3 Para os contribuintes individuais e facultativos, o salario de contribuicdo é
estabelecido pelo valor do recolhimento multiplicado por 5, uma vez que as

contribuicdes correspondem a 20% do salario de contribuicao.
9. Extrato de pagamento de beneficio do INSS

9.1 Extrato de pagamento de beneficio obtido por meio de consulta no endereco

http://www.mpas.gov.br.

9.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor do beneficio obtido na

consulta.
10. Notas fiscais de vendas

10.1 As notas fiscais de vendas de mercadorias ou produtos sédo comprovantes

de renda para atividade rural.

10.2 O valor médio mensal das vendas é estabelecido pela média aritmética dos

valores de venda nos ultimos seis meses.

10.3 A renda mensal correspondera a 30% do valor médio mensal das vendas.
11. Valores excluidos do célculo:

| - Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizacGes por danos materiais e morais por for¢ca de deciséo judicial;
Il - Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;



d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em

estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

Il - o montante pago pelo alimentante a titulo de pensado alimenticia,
exclusivamente no caso de decisdo judicial, acordo homologado

judicialmente ou escritura publica que assim o determine.
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