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AUTARQUIA EDUCACIONAL DO VALE DO SAO FRANCISCO -
AEVSF FACULDADE DE PETROLINA - FACAPE

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO SUPERIOR DELIBERATIVO AUTARQUICO -
CSDA. 04/03/2024 — inicio as 17h00 e término as 18h29min.

Aos quatro dias do més de margo do ano de dois mil e vinte quatro, s dezessete horas,
teve inicio na sala de video da biblioteca da FACAPE/AEVSF, com a presenca dos
membros do CSDA e convidados, presidida pela Diretor-Presidente, Prof. Moises Diniz,
que inicialmente saida a todos e informa a pauta do dia: 1) Aprovagdo da Ata da
reunido anterior; 2) Relatério de Gestdo; 3) Situagdo Financeira/Orgamentaria; 4)
Apresentacdo da proposta que serd apresentada a Prefeitura em relacdo ao
reajuste 'salarial e ao)pagamento de retroativo; 5) Discussdo sobre as vagas do
Fies , destinadas ao clirsd dé Medicina em’ ;fu'm;éo do prazo decorrido de 25% das
aulas; 6) 0 que ocorrer. O prof. Monsés wcnou com a apresentac;ao cumprlmentando
todos os presentes e deu seéwmento a pnmelra pauta do dia’ 1) Aprovagéo da Ata
anterlor Apés a lertura o professor Pedro Pereira solicitou que fosse colocada na ata a
a sugestao de ser elaborada uma cartllha no sentido de orientar os tramites para os
processos. seletlvos bem como a snmphﬁcagao das matriculas pontos sugendos na
reumao anterlor O Diretor deu seguimento a segunda pauta. 2) Relatério de Gestao.

Imtc':!o,u apresentando 0 numero de matriculas realizadas em 2023.1, 2023. 2 e 2024. 1.

E&pliéau essa evoluc;ao e apontou o crescimento de matriculas em 2024.1 para 0S CUrsos
que foram |mp|antados com o novo desconto, em razéo da baixa procura. O professor
Pedro Perelra perguntou sobre a evoluqao especmca na matricula dos cursos que ja
tweram os descontos |mplantados e foi informado que o Professor° Jocelio estava de
posse desses numeros caso alguém queira obter. Informou também que todos os cursos
obtiveram crescnmento em suas matriculas e ainda o nimero de alunos bolsistas e a
prbjé(:ab para o segundo semestre. O Professor Agnaldo sugeriu alteragdes ou aumento
no numero de bolsas para os cursos que estdo com vagas ociosas; o diretor informou
que até o momento o que estd previsto para agora sobre a lei de bolsas, é que a
prefeitura esta enviando a cdmara um projeto de lei, para alterar a lei de bolsas para os
filhos de servidores e de escola publica no curso de medicina. Informou que o prefeito
concordou com a alteragéo da lei, e que as bolsas de medicina, de alunos de escolas
pabliaas e servidores serao de 100% durante todo o periodo do curso. O Diretor
perguntou se ainda tinha alguma duvida quanto as matriculas e deu continuidade a
reunido. Apresentou algumas acdes que foram desenvolvidas no semestre passado
como: novo estatuto; elelgao para geordenador de curso; eleicdes para os conselhos
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34  superiores, reestruturagao do setor de pés graduagao, pesquisa e extensdo que esta em
35 andamento; estruturagdo de laboratério provisério para o curso de medicina o SICLIN;
36 inicio das obras de recuperagao dos banheiros; inicio das obras do hospital simulagao
37 realistica para terminar entre junho e julho; campanha publicitaria para o processo
38 seletivo para dos cursos da graduagao, explicando, também, sobre o valor e o processo
39 de licitacdo e de veiculagdo; melhoria na comunicagao nas redes sociais; parceria com
40 a RNP e a contratagdo, através de nomeagdo de duas pessoas para o NTI, que vao
41  desenvolver atividades na 4rea de seguranga e também agilizar a implantagéo da Rede
42 Café da referida rede. O professor Waldenir perguntou sobre esse prazo e foi informado
43 que sera, no maximo em duas semanas. Perguntado, informou que houve renovagao
44  contratual da Minha Biblioteca; disse que a FACAPE assinou convénio de parceria com
45 o Sebrae com aporte de investimentos em capacitagdes e palestras. Continuou
46 informando das agbes que foram ou que estdo sendo realizadas pela gestao:
47 manutengao peri6dica na estrutura predial; elaboragéo do regimento da p6s-graduagéo;
48  processos seletivos para secretaria de educagéo; aumento do percentual dos descontos
49  dos c;frsbs de baixa procuka; estruturacao das normas das ligas académicas; resolugéo
50 para os cursos realizados erﬁ periodo de férias; ‘encaminhamentos dos projetos dos
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cursos tecnolégicos, renovacao dos projetos de cursos de servigos sociais e ciéncias da
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computacdo; implementacdo do curso de psicologia e processos seletivos para
53  contratagdo temporario de docentes para os cursos de graduagdo da FACAPE. Foi
s4 informado na reunido, sobre as parcerias que a FACAPE mantém: APEX, SEBRAE,
55 Agro LAb,parceria, UPE na realizagdo do FAT, Procon, Banco do Nordeste,
56 financiamento da mensalidade dos alunos do curso de medicina, SENAC e SESCOOP
57 —PE. O diretor fezuma siﬁtese sobre os principais contratos temporarios e permanentes
58 e finalizou a apresentagao do relatério geral. 3) Situagao Financeira/Orgamentaria. O
59 Direto[ Presidente passou a palavra para o diretor administrativo/financeiro o senhor
60 Ren'a'nj Borges, que deu inicio mostrando a arrecadagéo e o orgamento por cursos e de
61 umé f‘c;‘n'na géral sobre o ano de 2023; apresentou a projecao orgamentaria programada
\P\ 62 para 2024, e esclareceu as dlvidas quanto a realizagdo desse calculo referente aos
- 63 meses de janeiro a margo. O professor Moisés apresentou as seguintes propostas para
" 64 a alocagdo de recursos e prioridades orgamentarias: pagamento do retroativo aos
65 docentes e técnicos administrativos; pagamento de aumento salarial de 2024, falou
66 sobre a visita do Sindsemp, manutengdo mais estruturada aytalawes prediaif®
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67 revitalizagdo do auditério, em razdo da crescente alocagéo desse espaco, melhoria na
68  iluminag&o do estacionamento, implantagdo de cAmaras de monitoramento, inauguracao
69  do hospital de simulagao realistica, manutengio de laboratérios, compra de mobiliario e
70  equipamentos necessarios a rotina da instituicdo, compra de ar condicionados,
71 reorganizagdo da CPA, criagdo da Comissao de Etica e Disciplina, reformulagéo do
72 regimento interno, PDI, CPA, o niicleo de tecnologia de ensino NTE. Para fazer parte das
73 comissoes, serao convidados os professores com carga horario ociosa. O Diretor Moises
74 consulta se ha alguma objegdo no que foi apresentado, e diante da concordancia dos
75  presentes’ 'deu inicio- apro)uma pauta. 4) Apresentagio da proposta que sera
76  apresentada a Prefeitura em relagéo ao reajuste salarial e ao pagamento de
77 retroativo, Apresenta a proposta em relago ao retroativo iniciando no més de abril, com
78 o valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) até o més de novembro, e em
79 dezembro, esse valor passaria para R$ 900,00 (novecentos reais). Informou que essa
80 proposta sera posteriormente apresentada ao SINDSEMP apos aprovagdo. Todos
81 concordaram com a proposta apresentada. Foi consultado sobre o reajuste anual dos
82 servndores e técnicos administrativos, e o diretor informou que existe uma proposta de

3 reajuste salarlal do sindicato de 6,95% para servidores, para o ano de 2024. O professor
84  Carlos Gongalves informou que desde o ano 2017 n&o tiveram reajuste de salario. O
85  professor Waldenir informou que a instituicdo tem sete anos que n&o realiza reajuste, e
86  propde uma composi¢do desse reajuste, que deve ser apresentada uma proposta na
87  proxima reunido, e que possa recompor esse valor dessa defasagem salarial. Concluiu-
88  se pela aprovagao da proposta do reajuste de 6,95% e referente a recomposi¢ao salarial,
89  ficou acordado que seria formada uma comissao, composta pelos seguintes membros:
90  diretor Renan, o servidor Ricardo, o professor Waldenir e o professor Pedro Pereira. Para
91  essa comissdo foi sugerida a participagdo de uma pessoa do sindicato. 5) Discussio
92 sobre as vagas do Fies, destinadas ao curso de Medicina em fungdo do prazo
93  decorrido de 25% das aulas. O diretor consultou os presentes sobre a possibilidade de
94 ocupacdo das trés vagas disponiveis no curso de medicina por alunos ja aprovados pelo
95 sistenﬁa convencional, uma vez que, o governo esta4 com um atraso no langamento do
96  edital, e que essa demora pode ultrapassar os 25% das aulas permitidos na forma da lei.
97 A proposta € que os alunos que forem nominados pelo processo do FIES para 2024.1
98 tenham suas vag;m&ntldas em 2024.2. Todos aprovaram essa consulta.
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LISTA DE PRESENCA DA ATA DE REUNIAO DO CONSELHO

SUPERIOR DELIBERATIVO AUTARQUICO - CSDA. 04/03/2024 - inicio as
17h.

NOME ASSINATURA
Moisés Diniz de Almeida

Diretor - Presidente

Alessandra Gomes Marques .
Pacheco
Diretora Executiva
Renan Herbet Miranda Borges %
Diretor Administrativo-
Financeiro
Marilticia de Souza Correia
Vasconcelos
Diretora Académica
~ Maria do Socorro Macedo <
Coelho
Coordenadora de Pos-
Graduagao
Maria Lucia da Silva Souza
Coordenadora de Servigo Social

Artur Carlos Guerra Cisneiros |,
Coordenadora de Economia

) Florisvalto Cavalcanti dos ,

Santos
Coord. do curso de
Administragao/GTI 4
Agnaldo Batista da Silva | . Ak ‘
Coordenador de Ciéncias N e \<2“> N —
Contabeis b

Cynara Lira de Carvalho Souza 4,/
Coordenadora de Ciéncia da
Computagéo b

Michela D'arc Campos Mota _ ) ﬂ N7 T ,

Coordenadora de Comércio 1 ) g i v t v } -
Exterior o ! L @ . \ NC |

Carlos Eduardo Romeiro Pinho } J /
Coordenador do Curso de Direito

o Itamar p o
Coordenador do curso de g
Medicina
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Campus Universitario, s/n -~ Vila Eduardo — Petrolina/PE. CEP: 56328-903.
Fone: 87-3866-3200/ 3866-3208 ~ www.facape.br
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' Carlos Gongalves de Andrade

Neto
Rep. Categoria - Professor Titular

Pedro Jorge Pereira Ramalho
Rep. Categoria - Professor
Adjunto

v

Roberto Tenério Figueiredo
Rep. Categoria - Professor
Adjunto

Antonio Cavalcanti da Trindade
Rep. Categoria - Professor
Assistente ¥

Waldenir Sidney Fagundes
Brito
Rep. Categoria - Professor
Assistente

”

José Ailton Siqueira dos
Santos

Rep. Categoria - Professor
Auxiliar

-

" larley Islander Silva Sousa

Ricardo Alves de Oliveira
Rep. Categoria — Técnico
Administrativo
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Rep. Categoria - Discentes
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" Thereza Cristina da Cunha )
Lima Gama
SINDSEMP

Yandra Fernanda Coelho L. dos
Santos
Secretaria da Diregado

Conws onoin b.LSA
S|mwnNsctm p

!

e —

o—‘_“.-)

\ L/(&Vr) A)/é* ra Sl

9%w1“ —CAA

G

“

Campus Universitario, s/n — Vila Eduardo — Petrolina/PE. CEP: 56328-903.
Fone: 87-3866-3200/ 3866-3208 — www.facape.br



/

AUTARQUIA EDUCACIONAL DO VALE DO SAO FRANCISCO -

AEVSF

FACULDADE DE PETROLINA - FACAPE

/1

SIONE e TE
eOORD . wWRsL DE

%

AR LA

T
[
‘ ’ -

‘K;L’CVC\,Y\C\, Cievieak s

G = ¥
Ga SV FLANUAL

0

Jo X Wtﬂ(\' Ol:m'p Lauf
oo, Jwidied

7

i

Seoknm ’Q S r"\e Ve

’D\Xn'h ‘e s

+o

Campus Universitario, s/n — Vila Eduardo — Petrolina/PE. CEP: 56328-903.
Fone: 87-3866-3200/ 3866-3208 — www.facape.br



